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Publikacje punktowane kryteriami Ustawy 2.0 dla dr hab. Kunasz Marek
 
Punktacja udziału jednostkowego zgodna z Rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ewaluacji
jakości działalności naukowe, z późniejszymi zmianami. 
Impact Facor podawany jest wg stanu na rok 2019, niezależnie od rzeczywistego roku wydania publikacji (Impact Facor nie jest uwzględniany w
Rozporządzeniu w sprawie ewaluacji).

 
Szczegółowy opis publikacji

 

Rok Liczba publikacji Wskaźnik IF Całkowita punktacja publikacji
wg MNiSW

Punktacja udziału
jednostkowego

2017 10 0,000 198 173,1420

2018 6 0,000 208 122,1420

2019 5 0,000 190 103,2840

2020 2 0,000 140 50,0000

2021 2 0,000 60 26,6667

2022 4 0,000 250 250,0000

2023 1 0,000 140 70,0000

2024 0 0,000 0 0,0000

2017 - 2024 30 0,000 1186 795,2347

Rok IF Dysc. Pc k m P U Pu Opis Publikacja

2017 5.6 9 2 2 9,00 0,5000 4,5000 Art.
Czynniki determinujące percepcję mobbingu i molestowania seksualnego w
środowisku pracy : wyniki badań = Factors determining perception of mobbing and
sexual harassment in the working environment : research results / Marek Kunasz,
Ewa Mazur-Wierzbicka. // Marketing i Rynek. 2017, nr 11, s.29-36

2017 5.6 11 1 1 11,00 1,0000 11,0000 Art.
Czynniki determinujące prawdopodobieństwo ujawnienia się wybranych dysfunkcji w
zarządzaniu personelem / Marek Kunasz. // Zeszyty Naukowe Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie = Cracow Review of Economics and Management. 2017,
nr 4 (964), s.99-114 DOI: 10.15678/ZNUEK.2017.0964.0406

2017 5.6 20 1 1 20,00 1,0000 20,0000 aut. roz.
Determinanty równości szans w sferze personalnej w świetle społecznej
odpowiedzialności biznesu / Marek Kunasz. - // W: Uwarunkowania kształtowania
kapitału ludzkiego w organizacji / red. nauk. Patrycja Zwiech. - Szczecin : volumina.pl
Daniel Krzanowski, 2017

2017 5.6 9 1 1 9,00 1,0000 9,0000 Art. Determinanty wybranych dysfunkcji personalnych / Marek Kunasz. // Marketing i
Rynek. 2017, nr 4, s.194-202

2017 5.1 20 1 2 14,14 0,7071 14,1420 aut. roz.
Ekonomiczne punktowane czasopisma naukowe w świetle badań empirycznych /
Marek Kunasz, Patrycja Zwiech. - // W: Współczesne uwarunkowania rozwoju
przedsiębiorstw - wybrane aspekty / redakcja naukowa Patrycja Zwiech. - Szczecin :
volumina.pl Daniel Krzanowski, 2017
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2017 5.6 40 1 1 40,00 1,0000 40,0000 Red. mon. Instrumentarium zarządzania procesowego / red. nauk. Marek Kunasz. - Szczecin :
volumina.pl Daniel Krzanowski, 2017

2017 5.1 20 2 2 20,00 0,5000 10,0000 aut. roz.
Makroekonomiczne determinanty nierówności ekonomicznych / Patrycja Zwiech,
Marek Kunasz. - // W: Współczesne uwarunkowania rozwoju przedsiębiorstw -
wybrane aspekty / redakcja naukowa Patrycja Zwiech. - Szczecin : volumina.pl Daniel
Krzanowski, 2017

2017 5.6 20 1 1 20,00 1,0000 20,0000 aut. roz.
Pochwały i nagany na stanowisku pracy w świetle wyników badań / Marek Kunasz. -
// W: Współczesne wyzwania w obszarze zarządzania zasobami ludzkimi / red. nauk.
Ewa Mazur-Wierzbicka. - Szczecin : Volumina.pl, 2017

2017 5.6 40 1 1 40,00 1,0000 40,0000 Red. mon. Rozwiązania procesowe - analiza wielowymiarowa / Red. nauk. Marek Kunasz. -
Szczecin : volumina.pl Daniel Krzanowski, 2017

2017 5.6 9 2 2 9,00 0,5000 4,5000 Art.
Społeczna odpowiedzialność branży gastronomicznej wobec konsumentów : wybrane
aspekty / Ewa Mazur-Wierzbicka, Marek Kunasz. // Marketing i Rynek. 2017, nr 11,
s.356-370

2017 0,000 198 173,1420 10 publikacji

2018 5.6 120 3 3 120,00 0,3333 40,0000 Aut. mon.
Aktywizacja zawodowa i badawcza członków Uniwersytetów Trzeciego Wieku /
Wojciech Jarecki, Marek Kunasz, Wanda Skoczylas. - Szczecin : Volumina.pl Daniel
Krzanowski, 2018

2018 5.1 9 1 1 9,00 1,0000 9,0000 Art.
Czynniki sprzyjające aktywności i bierności zawodowej w Polsce / Marek Kunasz. //
Studia i Prace Wydziału Nauk Ekonomicznych i Zarządzania / Uniwersytet
Szczeciński. 2018, nr 51/2, s.179-194 DOI: 10.18276/sip.2018.51/2-16

2018 5.6 10 1 1 10,00 1,0000 10,0000 Art.
Determinanty szans na karierę w przedsiębiorstwie : wyniki badań / Marek Kunasz. //
Prace Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu. 2018, nr 512, s.123-
132 DOI: 10.15611/pn.2018.512.11

2018 5.6 40 1 1 40,00 1,0000 40,0000 Red. mon.
Orientacja procesowa w zastosowaniach / redakcja naukowa Marek Kunasz ;
[autorzy: Jerzy Wąchol, Kazimierz Dendura, Grzegorz Kluj, Teresa Myjak, Łukasz
Wacławik, Agnieszka Bera, Karol Wajszczuk, Piotr Czarny, Marek Kunasz]. -
Szczecin : Volumina.pl Daniel Krzanowski, 2018

2018 5.6 20 1 2 14,14 0,7071 14,1420 aut. roz.

Pojazdy autonomiczne szansą na redukcję kosztów procesów zarządzania flotą
samochodową / Piotr Czarny, Marek Kunasz. - // W: Orientacja procesowa w
zastosowaniach / redakcja naukowa Marek Kunasz ; [autorzy: Jerzy Wąchol,
Kazimierz Dendura, Grzegorz Kluj, Teresa Myjak, Łukasz Wacławik, Agnieszka Bera,
Karol Wajszczuk, Piotr Czarny, Marek Kunasz]. - Szczecin : Volumina.pl Daniel
Krzanowski, 2018

2018 5.1 9 1 1 9,00 1,0000 9,0000 Art. Zmiany na unijnym rynku pracy w okresie kryzysu i pokryzysowym : analiza
porównawcza / Marek Kunasz. // Marketing i Rynek. 2018, r. 25 nr 12, s.224-236

2018 0,000 208 122,1420 6 publikacji

2019 5.6 70 2 2 70,00 0,5000 35,0000 aut. roz.,
konferencja z listy

Determinants of the willingness of people 50+ to use the Internet in recruitment
procedures in the context of their activity in the labour market : research resultats /
Wojciech Jarecki, Marek Kunasz. - // W: Vision 2025 : education excellence and
management of innovations through sustainable economic competitive advantage :
proceedings of the 34th International Business Information Management Assocciation
Conference (IBIMA) : 13-14 November 2019, Madrid, Spain / editor Khalid S.
Soliman.. - King of Prussia : International Business Information Management
Association (IBIMA), 2019

2019 5.6 40 2 2 40,00 0,5000 20,0000 Art.
Determinanty korzystania z instrumentarium e-rekrutacji przez słuchaczy
Uniwersytetów Trzeciego Wieku w województwie zachodniopomorskim / Wojciech
Jarecki, Marek Kunasz. // Zarządzanie Zasobami Ludzkimi. 2019, 5 (130), s.81-92

2019 5.1 40 1 2 28,28 0,7071 28,2840 Art.
Determinanty wykorzystania narzędzi e-rekrutacji w przedsiębiorstwach z
województwa zachodniopomorskiego / Wojciech Jarecki, Marek Kunasz. // Przegląd
Organizacji. 2019, nr 10, s.39-44 DOI: 10.33141/po.2019.10.06
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2019 5.6 20 2 2 20,00 0,5000 10,0000 aut. roz.

Odpowiedzialność środowiskowa przedsiębiorstwa - perspektywa potencjalnych
pracowników / Marek Kunasz, Ewa Mazur-Wierzbicka. - // W: Społeczna
Odpowiedzialność Biznesu - perspektywa zarządzania i ekonomii / red. naukowa Ewa
Mazur-Wierzbicka, Danuta Janczewska. - Łódź : Wydawnictwo Społecznej Akademii
Nauk, 2019

2019 5.6 20 2 2 20,00 0,5000 10,0000 aut. roz.
Podejście pracowników do problematyki prośrodowiskowej - wybrane aspekty / Ewa
Mazur-Wierzbicka, Marek Kunasz. - // W: Społeczna Odpowiedzialność Biznesu -
perspektywa zarządzania i ekonomii / red. naukowa Ewa Mazur-Wierzbicka, Danuta
Janczewska. - Łódź : Wydawnictwo Społecznej Akademii Nauk, 2019

2019 0,000 190 103,2840 5 publikacji

2020 5.6 20 1 1 20,00 1,0000 20,0000 aut. roz.

Techniki szkoleniowe wykorzystywane na etapie realizacji szkoleń w świetle badań
empirycznych przedsiębiorstw z województwa zachodniopomorskiego / Marek
Kunasz. - // W: Wyzwania dla organizacji i gospodarek w XXI wieku / Redakcja
naukowa: Patrycja Zwiech, Anna Maria Migdał ; autorzy Katarzyna Andruszkiewicz-
Badura, Magdalena Borowska, Piotr Burczyk, Jacek Maria Chmielewski, Agnieszka
Czerwińska-Lubszczyk, Renata Gamrat, Michalene Grebski, Dominika Jagoda-
Sobalak, Magdalena Jarczok-Guzy, Anna Kiepas-Kokot, Monika Klemke-Pitek,
Zygmunt Kral, Marek Kunasz, Natalia Kwidzińska, Maria Majewska, Beata Maślanka-
Wieczorek, Wiesław M. Maziarz, Adam Metelski, Joanna Nieżurawska-Zając, Anna
Maria Nikodemska-Wołowik, Edyta Paczka, Barbara Pogonowska, Piotr
Przybyłowski, Monika Skorlińska-Mathiesen, Agata Szkiel, Dagmara Wach, Kazimierz
Waćkowski, Joanna Wierzowiecka, Angelika Wodecka-Hyjek, Natalia Żak. - Łodź :
Wydawnictwo Społecznej Akademii Nauk, 2020

2020 5.6 120 4 4 120,00 0,2500 30,0000 Aut. mon.
Zarządzanie zasobami ludzkimi w przedsiębiorstwach z województwa
zachodniopomorskiego / Wojciech Jarecki, Marek Kunasz, Ewa Mazur-Wierzbicka,
Patrycja Zwiech. - Szczecin : Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecińskiego,
2020

2020 0,000 140 50,0000 2 poblikacje

2021 5.6 40 2 2 40,00 0,5000 20,0000 Red. mon.

Gospodarowanie kapitałem ludzkim i zarządzanie zasobami ludzkimi : wybrane
aspekty / pod redakcją naukową Marka Kunasza i Sandry Misiak-Kwit ; [autorzy
Jadwiga Zaród, Magdalena Knapińska, Ewa Dziawgo, Jarosław Poteralski, Dominika
Bąk-Grabowska, Katarzyna Piwowar-Sulej, Gabriela Wronowska, Beata Bieńkowska,
Anna Barwińska-Małajowicz, Bogusław Ślusarczyk, Magdalena Kogut-Jaworska,
Barbara Kusto, Aneta Madyda, Agata Opolska-Bielańska, Grażyna Bartkowiak,
Agnieszka Krugiełka, Monika Klemke-Pitek, Agnieszka Sokołowska-Durkalec,
Krzysztof Matela, Marta Juchnowicz, Hanna Kinowska, Zofia Wyszkowska, Tomasz
Michalski, Karolina Drela, Andrzej Jamróz, Justyna Mucha]. - Warszawa :
Akademicka Oficyna Wydawnicza EXIT, 2021

2021 5.6 20 3 3 20,00 0,3333 6,6667 aut. roz.

Współczesność ZZL w naukowym ośrodku szczecińskim / Katarzyna Gadomska-Lila,
Wojciech Jarecki, Marek Kunasz. - // W: Zarządzanie zasobami ludzkimi w Polsce :
ewolucja i współczesność / redakcja naukowa Aleksy Pocztowski, Anna Rakowska,
Agnieszka Sitko-Lutek ; [autorzy Halina Czubasiewicz, Anna Lipka, Przemysław
Zbierowski, Łucja Waligóra, Dagmara Lewicka, Aleksy Pocztowski, Małgorzata
Tyrańska, Anna Wziątek-Staśko, Anna Rakowska, Agnieszka Sitko-Lutek, Joanna
Cewińska, Izabela Warwas, Agnieszka Zakrzewska-Bielawska, Aldona Andrzejczak,
Beata Skowron-Mielnik, Jan Szambelańczyk, Monika Wojdyło, Kamil Zawadzki, Marta
Juchnowicz, Tomasz Rostkowski, Czesław Szmidt, Agnieszka Wojtczuk-Turek,
Marzena Stor, Alicja Smolbik-Jęczmień, Anna Cierniak-Emerych, Czesław Zając,
Dominika Bąk-Grabowska, Katarzyna Gadomska-Lila, Wojciech Jarecki, Marek
Kunasz, Gertruda Uscińska, Bogdan Nogalski, Zenon Wiśniewski, Janusz Strużyna,
Dariusz Turek, Agnieszka Wojtczuk -Turek, Maria Wanda Kopertyńska, Czesław
Zając, Urban Pauli, Aleksy Pocztowski, Alicja Miś, Bogusława Urbaniak, Anna Jawor -
Joniewicz, Paweł Korzyński, Jacek Woźniak, Jarosław Oczki].. - Warszawa : Wolters
Kluwer, 2021

2021 0,000 60 26,6667 2 poblikacje
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2022 5.1 70 1 1 70,00 1,0000 70,0000 Art.
Doświadczenia zawodowe studentów rozpoczynających studia stacjonarne w świetle
wyników badań / Marek Kunasz. // Zeszyty Naukowe Wydziału Zarządzania GWSH.
2022, nr 19, s.16-23 DOI: 10.53259/2022.19.02

2022 5.6 70 1 1 70,00 1,0000 70,0000 Art.

Motives for employee silence in an organization : a correlation analysis of a polish
sample / Marek Kunasz. // Zeszyty Naukowe Politechniki Śląskiej. Seria Organizacja i
Zarządzanie = Scientific Papers of Silesian University of Technology. Organization
and Management Series. 2023, no. 164, s.189-200 DOI: 10.29119/1641-
3466.2022.164.14

2022 5.6 70 1 1 70,00 1,0000 70,0000 Art.
The impact of personality traits of individuals on organizational silence in its four
forms / Marek Kunasz. // Zeszyty Naukowe Politechniki Śląskiej. Seria Organizacja i
Zarządzanie = Scientific Papers of Silesian University of Technology. Organization
and Management Series. 2022, , s.193-202 DOI: 10.29119/1641-3466.2022.159.15

2022 5.6 40 1 1 40,00 1,0000 40,0000 Red. mon. Wyzwania dla zarządzania zasobami ludzkimi w organizacji / redaktor naukowy
Marek Kunasz. - Szczecin : volumina.pl Daniel Krzanowski, 2022

2022 0,000 250 250,0000 4 poblikacje

2023 5.6 140 2 2 140,00 0,5000 70,0000 Art.
Niedopasowanie kompetencji w organizacjach o zróżnicowanej wielkości / Wojciech
Jarecki, Marek Kunasz. // Perspektywy Kultury : czasopismo naukowe Instytutu
Kulturoznawstwa Akademii Ignatianum w Krakowie. 2023, , s.389-410 DOI:
10.35765/pk.2023.410202.23

2023 0,000 140 70,0000 1 publikacja

2024 0,000 0 0,0000 0 poblikacje


