Publikacje pracownika dr Chrachol-Barczyk Urszula z lat 2019-2020

Wydruk do oceny okresowej pracownika - patrz Zarzadzenie nr 153/2021 Rektora US z dnia 7 wrzesnia 2021 r. w sprawie ustalenia harmonogramu
oceny okresowej nauczycieli akademickich.

Rok Liczba publikacji Catkowita pun,\k,}‘éflj\la publikacji wg Punktacja udziatu jednostkowego
2019 0 0,0000
2020 340 142,6213
2019 - 2020 340 142,6213
Szczegodtowy opis publikaciji
Rok Dysc. Pc k | m P U Pu Opis Publikacja
2019 0 0,0000 0 poblikacje
Budowanie marki Pomorze Zachodnie przez organizacje i promocje wydarzenh dla
przedsigbiorcow / Urszula Chrgchol-Barczyk. - // W: Aspekty rozwoju regionalnego : czynniki,
instrumenty, zarzadzanie / pod redakcjg naukowa Grazyny Rosy i Agnieszki Smalec ; [autorzy
2020 5.6 20 1 1 20,00 1,0000 20,0000 aut. roz. Matgorzata Gorzatczynska-Koczkodaj, Rafat Koczkodaj, Urszula Chrgchol-Barczyk, Igor
Kavetskyy, Joanna Wierzowiecka, Sara Kuraj, Maria Adamczyk, Agnieszka Rak, Marzena
Wanagos, Maria Adamczyk]. - Szczecin : Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego,
2020
Employee engagement level in ICT organizations as a barrier to the use of social media
2020 5.6 100 3 3 100,00 0,3333 33,3333 Art. functions / Kamila Stupinska, Anna Szwajlik, Urszula Chrgchol-Barczyk. // European Research
Studies Journal. 2020, vol. 23 special issue 2, s.362-375 DOI: 10.35808/ersj/1829
Profesjonalna obstuga klienta / Grazyna Rosa, Izabela Ostrowska, Urszula Chragchol-Barczyk. -
2020 5.6 120 1 3 69,29 05774 69,2880 Aut. mon. Szczecin : Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecinskiego, 2020
Vulnerability of sustainable supply chains : demand-side approach / Blanka Tundys, Tomasz
2020 5.6 100 5 5 100,00 | 0,2000 20,0000 Art. Wisniewski, Andrzej Rzeczycki, Urszula Chrachol-Barczyk, Agnieszka Pokorska. // European
Research Studies Journal. 2020, vol. 23 special issue 2, s.123-136 DOI: 10.35808/ersj/1813
2020 340 142,6213 4 poblikacje
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